Zatacznik nr 6

UMOWA
w sprawie pozyczki z Zakladowego Funduszu Mieszkaniowego

zawarta w dniu ..o pomiedzy:

Dyrektorem Zespotu Szkét Ponadpodstawowych nr 2 Centrum Ksztalcenia Zawodowego im.
Tadeusza Kosciuszki w Lowiczu, zwanym dalej ,,zakladem pracy”, w imieniu, ktorego dziata
DYreklor. cossenssssssissmsnnnsiusasswsmansnas

a Panem/Pania c.cccecessescascessaccscscoscecencnssssessns

HRED. sswnminmnn esmasnasmsmsissasiossnainsiehfunlesade e apiabins

zatrudnionym na StanoOWiSKU «eeeeveeerearereneeacreesacercceaen w ZSP nr 2 CKZ w Lowiczu
zwanym dalej ,,pozyczkobiorca”, o nastgpujacej tresci:

§ 1.

Decyzja Dyrektora Zespotu Szkét Ponadpodstawowych nr 2 CKZ w Lowiczu z dnia «..eeeeeeeenneennes.
podjeta w trybie i na zasadach okreslonych w regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych zostata przyznana Panu/Pani .....ceeeeeeeinieininiiiiiiiiiieiiicnenen:

ze stodkow ZFSS pozyczka W KWOCie vueeereeneses L SIOWIIES . ., ssvspsmuminrs o o mncommisiamin s 43 4 SRS 3 85 05

z przeznaczeniem na cele mieszkaniowe.

82

Przyznana pozyczka podlega splacie w catosci. Okres sptaty wynosi 3 lata. Rozpoczgcie sptaty nastapi
Ol A1y e s csasaisvosssossasonmmensans w réownych ratach miesigcznych w KWOCI€ ceuveerareeruiinianennnn. zL
§3.

Pozyczkobiorca upowaznia zaktad pracy do potracania naleznych rat z wynagrodzenia poczynajac od
PCSIAGH. .. v i s 5 wsssmmonin § s sumpminn A

§ 4.

Niesplacona kwota pozyczki staje si¢ natychmiast wymagalna w przypadku:

- rozwiazania stosunku pracy przez pozyczkobiorcg w drodze samowolnego porzucenia pracy bez
wypowiedzenia z winy pozyczkobiorcy,

- rozwigzania stosunku pracy przez pozyczkobiorcg w drodze wypowiedzenia.

§5.

Rozwigzanie stosunku pracy bez winy pracownika nie powoduje zmian warunkéw udzielenia pozyczki
zawartej w niniejszej umowie. W tym przypadku zaktad pracy ustali w pisemnym porozumieniu z
pozyczkobiorca sposob splaty i zabezpieczenia pozyezki.

§ 6.

Emeryci i rencisci oraz pracownicy przebywajacy na urlopie wychowawczym zobowigzani s3 do
samodzielnego wplacania naleznych rat pozyczki w sposéb uzgodniony z zaktadem pracy.

§7.
Zmiana warunkéw okreslonych w niniejszej umowie wymaga pisemnej formy pod rygorem
niewaznosci.

§8.
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowsa maja zastosowanie przepisy zawarte w zakladowym
regulaminie ZFSS oraz w kodeksie cywilnym.



§9.

Umowa zostata sporzagdzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje
zaktad pracy i jeden pozyczkobiorca.

ZALACZNIK DO UMOWY - wypeknié czytelnie

Uwaga! Porgezycielami moga byé tylko pracownicy ZSP nr 2 CKZ w Fowiczu zatrudnieni na
podstawie umowy o prace na czas nieokreslony i nie znajdujacy sie w okresie wypowiedzenia.

Na poreczycieli proponuje:

1. Pan/Pani ............ooooooiiiiiiiii ZAML. ovopmonsns 58 pasmummsmps s 5 o pommrsemrrine s s
................................. legitymujacy si¢ dowodem osobistym nr ..................oooooiiiiiii
WYdanym Przez ............ooooeiuveeeeeiinnsnsninnnnnn,

2. PaniPati s .. ....uuestonms us s sasaisisis ss s ademata ZAML, s syt o bomrasumanS oo iefomas. ot
................................. legitymujacy si¢ dowodem osobistym nr .............................
WYAANYM PrZeZ ...ovuvvnininniiniiieeie e,

W razie nieuregulowania we wlasciwym czasie pozyczki zaciggnietej przez pozyczkobiorce ze srodkow

ZFSS wyrazamy zgode jako $wiadomi wspétodpowiedzialnosci na pokrycie naleznej kwoty z naszych
wynagrodzen.
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/ezytelny podpis poreczyciela/
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/czytelny podpis poreczyciela/

Stwierdzam wiasnorgczno$¢ podpisow poreczycieli .......uv.eeeeeeeeeei

..................................................... /podpis pozyczkobiorcy
/podpis pozyczkodawcy/Dyrektora Szkoty/



